Утвержден
приказом директора
МБОУ КСОШ им. В.А.Закруткина
от 28.08.2021 №189

План мероприятий
внедрения методологии (целевой модели) наставничества (ЦМН)
в МБОУ КСОШ им. В.А.Закруткина
на 2021 -2022 уч.год.

	№
	План мероприятий
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Совещание при директоре школы об информировании педагогического коллектива о реализации программы наставничества.
	Сентябрь 
	Мадудина Ю.В. – руководитель МО классных руководителей.

	2. 
	Родительские собрания в классах по информированию родителей о планируемой реализации программы наставничество (дистанционно).
	Сентябрь 
	Классные руководители.

	3. 
	Проведение анкетирования среди учащихся и педагогов, желающих принять участие в программе наставничества.
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. заместитель директора 

	4. 
	Приказ о назначении ответственных за реализацию программы наставничества в МБОУ КСОШ им. В.А.Закруткина
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. заместитель директора 

	5. 
	Приказ о реализации целевой модели наставничества в МБОУ КСОШ им. В.А.Закруткина
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. заместитель директора 

	6. 
	Ревизирование должностных инструкций педагогических работников в части реализации программы наставничества в школе.
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. заместитель директора 

	7. 
	Информирование всех участников ОУ о внедрении и реализации ЦМН. Определить задачи, формы наставничества, ожидаемые результаты.
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. заместитель директора 

	8. 
	Проведение анкетирования среди участников ОУ, желающих принять участие в ЦМН. Сбор согласий на обработку персональных данных.
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	9. 
	Сбор информации об участниках МЦН от классных руководителей, психологов, родителей, воспитателей д/дома. Сбор согласий на обработку персональных данных от законных представителей несовершеннолетних.
	Сентябрь
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	10. 
	Утверждение новой редакции положения о наставничестве в МБОУ КСОШ им. В.А.Закруткина с учетом внедрения целевой модели
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	11. 
	Утверждение плана-графика реализации программы наставничества в 2020-2021 учебном году
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	12. 
	Разработка и утверждение «Дорожной карты» по реализации программы наставничества в 2020-2021 учебном году
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	13. 
	Разработка и утверждение плана методической работы по реализации программы наставничества в МБОУ КСОШ им. В.А.Закруткина
	Сентябрь 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	14. 
	Формирование базы наставляемых, выбор форм наставничества.
	Сентябрь
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	15. 
	Мотивировать наставников. Проведение анкетирования среди будущих наставников, желающих принять участие в ЦМН. Сбор согласий на обработку персональных данных.
	Сентябрь
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	16. 
	Формирование базы наставников. Проведение собеседования с наставниками.
	Сентябрь - октябрь
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	17. 
	Поиск материалов для обучения наставников. Обучение наставников.
	По отдельному графику
	Раздорова Е.В. заместитель директора 

	18. 
	Проведение встречи наставников и наставляемых. Анкетирование на выбор наставника/наставляемого после совместной встречи.
	Сентябрь - октябрь
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	19. 
	Анализ анкет и формирование наставнических групп или пар.
	Сентябрь - октябрь
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	20. 
	Создание специальной страницы на сайте школы.
	Октябрь 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 

	21. 
	Организация работы наставнических пар или групп: 
· встреча-знакомство
· пробная встреча
· встреча-планирование
· совместная работа
	В соответствии со сроками реализации ЦМН.
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	22. 
	Анализ качества реализации ЦМН.
	Апрель-май
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	23. 
	Завершение наставничества:
· подведение итогов
· проведение открытого мероприятия
· 
	Май 2022 
	Раздорова Е.В. и Мадудина Ю.В. –заместители директора 
Астахова Н.В. - психолог

	24. 
	Публикация материалов ЦМН лучших наставников на сайте школы
	Май – июнь 2022
	Раздорова Е.В. заместитель директора 






